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LO STAFF

» Piero Benedetti, socio fondatore, Presidente del CDA ed Account Manager, €& responsabile
degli aspetti agevolativi per i programmi di R&S, per i programmi d’investimento speciali e
nel settore ambientale/naturalistico; opera nel settore specifico da piu di un decennio
(benedetti@tbassociati.it).

« Stefano Puissa, Amministratore Delegato ed Account Manager, esperto di Project
Management e pianificazione economico-finanziaria, si occupa particolarmente di
programmi d’investimento per medie e piccole imprese. Svolge attivita di docenza a
contratto all’Universita di Trieste con un Corso di “Economia Aziendale”, nei programmi di
formazione di AREA Science Park e di importanti Aziende multinazionali
(puissa@tbassociati.it).

+ Adriano Savoini, Amministratore, Responsabile Scientifico ed Account Manager. E’ stato
docente a contratto di “Innovazione e Trasferimento Tecnologico” all’Universita di Trieste
negli AA 2005-2010. Si occupa dei contatti con Universita, Enti di ricerca e Parchi scientifici
e tecnologici e sovrintende la sezione Progettazione europea e transfrontaliera ed i
programmi di trasferimento tecnologico (savoini@tbassociati.it).

» Silvia Bonifacio, Responsabile operativo. Coordina le attivita operative e la gestione
amministrativa corrente, nonché I'aggiornamento normativo ed i rapporti con gli Enti
eroganti (bonifacio@tbassociati.it).

« Alessandro Gratton, Project Manager, supporta i clienti nella gestione dell’agevolazione,
dalla presentazione della domanda alla rendicontazione, con particolare riguardo alle
attivita di progettazione europea e transfrontaliera (gratton@tbassociati.it).

* Elena Danielis, Project Manager, supporta i nostri clienti nella gestione di agevolazioni
nell’ambito degli investimenti materiali, risparmio energetico e R&S. Responsabile del sito
web aziendale e della comunicazione aziendale (danielis@tbassociati.it)

« Giovanna Bua, si sta attualmente specializzando in Econometria applicata. Ha esperienza in
ambito di progetti umanitari a livello internazionale. Si occupa di analisi dell’impatto socio-
economico relativo ad attivita di ricerca, sviluppo e innovazione. Coordina le attivita
operative in Lombardia (bua@tbassociati.it).

+ Elena Pentassuglia, gestisce il back office aziendale e normativo. Fornisce supporto su
aspetti di aggiornamento ed interpretazione normativa. Opera inoltre supportando le
attivita di rendicontazione dei progetti dei nostri clienti (pentassuglia@tbassociati.it)

« Samantha Suppancig, laurea triennale in Scienze dell'’Amministrazione. In formazione come
stagista AREA con funzioni di supporto alle rendicontazioni (suppancig@tbassociati.it)

T&B e associati pud inoltre contare su specifiche collaborazioni esterne attivabili in base a
specifiche esigenze, in particolare con ricercatori universitari operanti in diverse discipline,
dalla matematica alla chimica, ingegneria, biologia, farmacia, medicina.
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LA SOCIETA’

T&B e associati S.r.l. & insediata in AREA Science Park nel Campus di Padriciano. Fondata nel 1999
sulla base della precedente associazione di professionisti operante nel campo dal 1992, ha saputo
valorizzare le competenze multidisciplinari del proprio staff creando un team affiatato con ampia
esperienza nell’ambito della finanza agevolata rivolta ad Aziende ed Enti pubblici.

Da piu di quindici anni ci occupiamo di studiare assieme ai nostri Clienti come sfruttare le

opportunita di business con I'intento di massimizzare il rendimento degli investimenti effettuati.

Ogni giorno ci adoperiamo per:

« Capire a fondo le esigenze e le aspettative del Cliente, aiutandolo ad orientarsi nel mondo
della finanza agevolata e ad operare le giuste scelte per migliorare il rendimento dei suoi
investimenti, favorendo lo scambio di conoscenze ed esperienze con altre Aziende ed Enti.

» Progettare il futuro in modo organico, mantenendo una visione d’insieme in grado di definire
correttamente la rotta che I'lmpresa intende seguire.

» Conoscere le singole specificita che costituiscono i fattori di successo per I’Azienda e creare le
premesse per il raggiungimento di obiettivi comuni.

« Non offrire mai soluzioni preconfezionate, ma individuare la soluzione piu adatta alle esigenze
del Cliente in quel particolare scenario temporale e di mercato.

» Seguire con la massima professionalita e tempestivita le pratiche dei nostri Clienti fino alla
conclusione dell’incarico.

VISION

Le imprese e gli Enti a cui ci rivolgiamo devono affrontare quotidianamente le turbolenze dei
mercati in cui operano abituandosi a gestire il cambiamento. Vogliamo giocare un ruolo primario
in questo scenario in continua evoluzione, essendo pronti ad affiancarci ai nostri Clienti per

sfruttare giorno per giorno le migliori opportunita.

MISSION

Sviluppare competenze d'eccellenza per comprendere a fondo l'operativita dei nostri Clienti, le
loro esigenze ed il panorama normativo regionale, nazionale ed europeo al fine di creare valore

per i nostri interlocutori, per I'Azienda e per le persone che vi lavorano.
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I NOSTRI PUNTI DI FORZA

« Gli obiettivi del Cliente indirizzano sempre le nostre attivita e ne costituiscono il riferimento
valutativo

» Non offriamo opportunita, le cerchiamo insieme ai nostri Clienti

e Adeguiamo il nostro modo di lavorare in base alle richieste del Cliente

* | nostri Clienti sono sempre informati sulle probabilita di successo, sull’impegno richiesto e sui
vincoli normativi insiti nelle norme agevolative e/o nelle opportunita tecnologiche individuate

« Siamo curiosi di imparare, ogni Cliente ci insegna qualcosa

« Richiediamo sempre il massimo dal nostro Staff, il livello di servizio & un prerequisito

e Conoscerci non costa nulla, siamo a Vostra disposizione !

RISULTATI OTTENUTI

* Nel corso degli ultimi 5 anni a T&B e associati S.r.I. sono stati affidati oltre 350 incarichi
consulenziali relativi ad un valore totale di oltre 150 milioni di Euro di agevolazioni.

» La Societa vanta un portafoglio superiore a 300 clienti tra Aziende ed Enti pubblici in ambito
sia regionale che nazionale.

» La Societa ha seguito sinora oltre 20 pratiche d’insediamento nel P.S.T. “AREA Science Park”,
con particolare riguardo al settore delle biotecnologie.

« Dal 2006 la societa e attiva una convenzione con I'Universita di degli Studi di Trieste
finalizzata a fornire appoggio consulenziale ai gruppi di ricerca dell’Ateneo onde incrementare
la partecipazione dell’Universita al VII° Programma Quadro di R&D della U.E., e su altri
programmi scientifici, divulgativi e di partenariato internazionale.

La convenzione é stata di recente rinnovata sino al 2012.

« T&B e associati S.r.l. e stata Partner di Management e Dissemination del Progetto europeo
“Key-to-Nature” (2007-2010) coordinato dall’Universita di Trieste.

 La Societa ha sinora seguito, tramite i propri soci operativi, 5 iniziative Start-CUP per
I’'Universita di Trieste e la S.I.S.S.A.

e La Societa e associata Confidustria - Trieste.

» T&B e associati S.r.l. & iscritta all’Albo degli Esperti di AREA Science Park.

Nel 2011 T&B e associati S.r.l. ha vinto il Premio dei Premi per I'lnnovazione, consegnato dal
Presidente Napolitano al Quirinale, nell’ambito del Concorso “Imprese per I'Innovazione” di

Confindustria.
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STRATEGIE AGEVOLATIVE

CONSULENZA QUALIFICATA

e Agevolazione di progetti di Ricerca &
Sviluppo
« Agevolazione di programmi di

investimento materiale ed immateriale

» Agevolazione di progetti transfrontalieri

e Predisposizione propositiva di progetti in
campo ambientale/turistico

» Internazionalizzazione d’impresa

« Crescita e competitivita aziendale

« Assistenza per l'insediamento in Parchi
Scientifici e Tecnologici

« Consulenza per la partecipazione a

Progetti Europei e transfrontalieri

 Consulenza per la redazione di business
plan qualificati

e Validazione tecnica di progetti di R&S per
verificarne la congruita a fini normativi

* Project Management

» Supporto al trasferimento tecnologico

e Tutoraggio per Start Up industriali e Spin
Off universitari

e Attivita di disseminazione dei risultati della
ricerca

» Predisposizione di Business Models

« Supporto alla gestione di attivita di ricerca
e sviluppo aziendale, anche in contesto
normativo UNI EN ISO 9000:2008

T&B e associati S.r.l. si occupa di individuare, a
fronte di un programma d’investimento, quali siano
le possibili norme, di rinvenienza nazionale,
regionale, comunitaria o di altra fonte, piu adatte
ad agevolare il programma stesso.

Piu precisamente il lavoro di consulenza si esplica
nell’analisi delle problematiche e
nell’identificazione di  soluzioni  di

agevolativa e finanziaria, per quelle iniziative che

natura

sviluppano e realizzano dei progetti attraverso una
serie d’investimenti. Successivamente I’azienda
viene seguita in tutte le fasi dell’iter previsto dalla

norma sino all’erogazione del contributo.

T&B e associati S.r.l. offre consulenza finalizzata al
supporto delle attivita di R&S e piu in generale ai
percorsi di sviluppo aziendale. L’operativita spazia
dal Project Management alla gestione globale della
sezione R&S della Societa, al supporto a singoli
progetti di sviluppo
trasferimento di tecnologia, implementazione
normative 1SO9000:2000, studi di scenario ed audit
tecnologici. Fornisce supporto ad Enti
accademici nell’identificazione e nei contatti con
partner industriali e nella predisposizione di
domande di progetto su fondi europei diretti ed
indiretti.

ricerca o prodotto,

inoltre
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OPERATIVITA’ TIPO E SUE FASI

Analisi:

« Caratteristiche strutturali del richiedente (Azienda, Ente di Ricerca, Ente Pubblico territoriale,
Gruppo universitario, eventuali altri Partner progettuali etc), suoi obiettivi ed esigenze.

» Attivita ed investimenti programmati, bisogni tecnologici e/o formativi, partnership, risorse,
budget, tempistiche, eventuale staffing gap, analisi brevettuale.

« Compatibilita e congruita tra progetti e norme agevolative.

« Studio di fattibilita.

Strategia:
» Identificazione dell’eventuale strumento agevolativo da proporre, ricerca partner adeguati,

scouting tecnologico.
« Definizione strategia agevolativa a medio - lungo termine, programmi di sviluppo e

consolidamento, internazionalizzazione ed aumento della competitivita.

Implementazione:
» Preparazione del fascicolo documentale completo necessario alla domanda, piano di supporto.

» Predisposizione Business Plan

» Presentazione domanda, avvio attivita di supporto e consulenziali.

Gestione:
e Gestione dei rapporti pre e post domanda con I’Ente agevolante.

» Preparazione della documentazione necessaria all’iter di rendicontazione.

Controllo:
e Controlli periodici sull’evolversi dei progetti e sull’evoluzione della normativa

« Controllo dell’erogazione del contributo stanziato a favore del progetto.

Supporto:
« Alla risoluzione situazioni critiche in corso di svolgimento del Progetto e nei rapporti con I’Ente

erogante,

» All'identificazione di soluzioni tecnologiche / organizzative per far fronte a esigenze inattese.
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ABTRACK S.r.1. GO
ACEGAS-APS S.p.a TS
ALPHAGENICS DIACO BIOTECH. S.r.| TS c/o AREA
ALPROGETTI S.r.l. TS

ALUTEC S.r.1. TS

AMPED Srl. TS c/o AREA
ANTONINI LEGNAMI S.r.1. TS

AREA Science Park TS

ARGUS SECURITY S.r.l. Ml

ARTI GRAFICHE JULIA S.r.l. TS

ATOMAT S.p.A. ub
AZ-INIZIATIVE S.c.r.l. TS
BIOTEKNA S.r.l. TS c/o AREA
BLUEFREEDOM Srl TS
CARLIEUKLIMA S.p.A. PN
CASTALIAS.r.l. ub

C.N.D. S.r.l. TS

COMUNE DI MUGGIA TS
CONSERVATORIO “TARTINI” TS

CONTE Diamonds Srl. Mi
C.T.I.S.r.l.. ub

DEMUS S.p.A. TS

DEMUS LAB S.r.l. TS c/o AREA
EDILPONT S.r.l. TS

ELCON ELETTRONICA S.r.1. TS c/o AREA
ENVENTIVE S.r.l. PN

E.P.S. European Power System S.r.1. PD

ERRE.BI. S.r.l. ub

EURAND S.p.A. Ml
EUROSPITAL S.p.A. TS

EURIS S.r.l. TS

FABRICA S.p.A. (Benetton Group) TV

FERRO ALLUMINIO S.r.l. TS

FIRST S.r.l. PN

F.LLI FANELLI S.r.I. TS

FOGAL REFRIGERATION S.r.l. GO

GECOD Srl BO

ub PARCO  S.T.

IGA TECHNOLOGY SERVICES SRL L.DANIiELI)

ILLYCAFFE’ S.p.A.

TS-TS c/o AREA

INNOVATION FACTORY Scarl TS c/o AREA
JANOUSEK S.p.A. TS

KEMIJSKI INSTITUT Ljubljana (SLO)
LABORATORI DIACO BIOMEDICALI S.p.A. TS
METALPACK S.r.l. GO

MIPOT S.p.A. GO
MITTELDATA S.r.l. GO
MODEFINANCE Srl TS c/o AREA
NEONSEVEN S.p.A. / u-BLOX GO / Svizzera
OLEIFICIO S. GIORGIO S.p.A. ub

ONES S.r.l. uD

PASTA ZARA S.p.A. TS

PELTECH S.r.l. MI-TS c/o AREA
PITTWAY TECNOLOGICA S.p.A. TS

PUNTA BARBACALE S.a.s. GO
P-FACTORS.r.l. TV

PROSPERO S.r.l. TS c/o AREA
QUALITY FOOD GROUP S.p.A. ub

REDAELLI TECNA S.p.A. MI-TS
SANDALJ TRADING COMPANY S.p.A. TS
SANTAROSSA S.p.A. PN

SELF GROUP S.r.l. ub

SICOM TEST S.r.l. TS c/o AREA
SINCROTRONE “ELETTRA” SPA TS

SISSA (Scuola Int. Sup. Studi Avanzati) TS

SPRIN S.p.A. TS

SYAC S.p.A. TS

SYNAPS TECHNOLOGY S.r.l. TS c/o AREA
SYSDATA ITALIA S.p.A. BO/TS
TENUTA PRIMERO S.r.l. GO
TERMOLEGNO S.r.l. PN
TRANSMEDIA S.p.A. GO
TRANSACTIVA S.r.l. E.DDANIiEPIfI\)RCO ST
TRANSPOBANK S.r.l. MI-TS c/o AREA
UNIVERSITA’ DI MILANO Ml
UNIVERSITA' DI TRIESTE TS
VERYSYSTEM S.r.l. PN

VITRANI S.p.A. TS

YEO LONG S.r.l. TS
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Partnership

Business Partners € una societa di consulenza manageriale dalla forte vocazione internazionale.

Il suo team di consulenti ha maturato la propria esperienza professionale in ambiti aziendali di
prestigio, in mercati molto competitivi ed internazionali.

Da oltre 10 anni, si prende cura del business dei suoi clienti, in Italia e all’estero, con I’obiettivo di
aumentare la performance e il valore delle loro aziende, attraverso lo sviluppo delle capacita di
management ed execution delle loro risorse umane.

Il supporto si concretizza in tre aree:

« l'aumento quantitativo e qualitativo dei ricavi dell’azienda, quindi il miglioramento della
relazione con il mercato

« il controllo del business, il performance management, la valutazione e gestione degli impatti
economici dei value drivers

« lincremento delle capacita di attuazione, il miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia dei
processi operativi, gestionali e organizzativi dell’impresa.

La metodologia di lavoro utilizzata é definita dall’approccio esclusivo SEDEX:

o STRATEGY: definizione puntuale degli obiettivi ed elaborazione mirata e accurata delle
strategie piu opportune, in sinergia con il cliente.

o EDUCATION: studio ed attuazione di piani di formazione ad hoc per I'impresa,
valorizzando, motivando e istruendo le risorse umane.

0o EXECUTION: potenziamento delle capacita di attuazione dei clienti anche attraverso

percorsi di affiancamento, coaching, consulenza.

T&B e associati srl

AREA Science Park - Loc. Padriciano, 99 (Ed. H) - 34149 Trieste
Tel: +39 040 375-5780

Fax: +39 040 375-5789

E-mail: infodesk@tbassociati.it

www.tbassociati.it
Cap. Soc. € 20.176,00 -
C.C.ILA.A., Cod. Fisc. e P. IVA 00965560329
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