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Cenni biografici

* 1979 Laurea in Scienze Biologiche, Univ.di Trieste

e 1981-2 University of Oxford (UK), Department of Biochemistry

» 1984-89 Socio fondatore e consulente scientifico GENEGO S.r.l.

* 1985 - 1997 Eurospital S.p.A. - Responsabile R&S

* 1996 Universita’ Bocconi, R&D Management

* 1997 Libero professionista

* 1999 Socio T&B e associati S.r.l.

» 2004 Socio fondatore e resp. scientifico Biosensor Technologies S.r.l.
» 2006-2008 Panellist italiano al “Biotech Sectoral Innovation Panel” EU
» 2006-2010 Professore a contratto ITT a Biotecnologie, UNITS

» 2008 Responsabile scientifico T&B e associati S.r.l., AREA Science Park



La mia professione oggi

* Responsabile scientifico T&B e associati S.r.l.; mi occupo di :
- aspetti tecnico-scientifici progetti di R&S e trasferimento tecnologico
- supporto per agevolazione di programmi di sviluppo competitivo
- progettazione europea e transfrontaliera
- rapporti con Universita, Parchi scientifici ed Enti di Ricerca

e Consulenza R&S ed ISO9000

e Docenza per Innovazione e Trasferimento Tecnologico



Perché ho fatto questa scelta professionale ?

e E’ un occupazione che mi piace e mi da grosse soddisfazioni (soldi un
po’ meno...)

* Mi permette di occuparmi di cose diverse, arricchendo giornalmente le
mie competenze ed interagendo con persone di valore

* Sono direttamente responsabile del mio operato (nel bene e nel
male...)

* Mi piace fare ed essere coinvolto in cose nuove e iniziative innovative

e Accetto il rischio insito nell’innovazione e nel cambiamento



Che consigli e suggerimenti posso dare ?

e Massimo rispetto delle idee altrui, e al contempo ...

* Pretendere sempre il rispetto degli altri per le proprie !

» Essere sempre pronti a ricredersi sulle proprie idee !

e Mettersi sempre in gioco ! Le cose cambiano... (fattore “tempo” !)
* Integrare competenze / idee / conoscenze diverse

» “Spendersi” per raggiungere gli obiettivi !

* Investire prima di pretendere !

 Essere sinceri con se stessi prima di tutto !

* Puntare a fare cose che piacciono e per le quali ci si sente portati...
* Ma farle al massimo livello possibile !

* Pensare sempre alle difficolta come a possibili opportunita !

* Ed infine...non mollare !



Conclusioni

* Non puntare a ... “rimanere in Universita”, ma ad utilizzarne i benefici...
* Non lasciare che qualcuno gestisca il vostro futuro; fatelo voi !

* Collaborate, collaborate e collaborate...
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